PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS SAANNOT
Yhdistysrekisteri 19.6.2008

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Yksityisen sosiaali- ja terveysalan ammattilaiset ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alueena koko maa.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia sosiaali- ja terveysalan yritysten, yleishyddyllisten ja
aatteellisten yhdistysten ja yhteisojen tyontekijdiden, alan ammatinharjoittajien ja alalle
opiskelevien valtakunnallisena yhdyssiteena seka valvoa heidan ammatillisia, oikeudellisia,
koulutuksellisia ja sosiaalisia etujaan ja kehittdd heidan ammatillista osaamistaan.
Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys huolehtii jAsentensa etujen ajamisesta ja yhteisten
tavoitteiden asettamisesta. Yhdistys

o tekee esityksia jasenten palkkauksen sekd ammatillisten, koulutuksellisten ja sosiaalisten
etujen parantamiseksi,

e valvoo jasenistta koskevien palkka- ja tyéehtosopimusten, tydlainsaadannén, sopimusten
ja sdantojen noudattamista,

o edistaa jasentensa tyollisyytta ja tydhyvinvointia sekéa toimialan kehittymista tekemalla alan
selvityksia seké esityksia ja aloitteita

e jarjestaa koulutus-, esitelmé- ja neuvottelutilaisuuksia,

e tukee jaseniston ammatti- ja jatkokoulutusta vaikuttamalla toimialojensa
koulutushankkeisiin ja pyrkien saamaan edustajansa toimialojensa tutkintotoimikuntiin,

o edistad ja tukee jaseniston paikallista, tyonantaja- tai tydpaikkakohtaista yhteistoimintaa
perustamalla tyopaikkaosastoja ja muita yhteenliittymia,

e jakaa tietoa ja neuvoja jasenille,

¢ kuuluu jAsenend Erityisalojen Toimihenkil6liitto ERTO ry:.een, jota naissa saannoissa
kutsutaan liitoksi ja

e ryhtyy muihinkin vastaavanlaisiin yhdistyksen tarkoitusta edistaviin toimenpiteisiin.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys hankkii varoja keraamalla jasenilta jasenmaksuja, jarjestamalla
arpajaisia ja juhlia seka harjoittamalla kustannus- ja koulutustoimintaa. Yhdistys voi hankkia ja
omistaa Kiinteistdja ja lomapaikkoja tai hankkia niisté osuuksia jasenidédn ja heidan perheitaan
varten. Yhdistys voi myds perustaa rahastoja, ottaa vastaan lahjoituksia ja jalkisaadoksia. Yhdistys
voi harjoittaa kioski-, majoitus- ja ravitsemusliiketta.

3. Jasenet

Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia jasenia, opiskelijajasenia, elakelaisjasenia, kannatusjasenia
ja kunniajasenia ja kunniapuheenjohtaja.



Yhdistykseen jaseneksi voi liittyd jokainen 2. kohdassa mainittu alalla tydskenteleva tai sille
opiskeleva henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannét. Yhdistyksen hallitus
hyvaksyy jasenet hakemuksesta.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvéaksya henkilon, joka toimii yhdistyksen
edustamalla toimialalla. Opiskelijajdseneksi hallitus voi hyvaksya opiskelijan, joka opiskelee
yhdistyksen edustamalle toimialalle. Kokopéaivaeldkkeelle siirtyneet yhdistyksen jasenet ovat
elakelaisjasenia.

Kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta hyvéaksya yhdistyksen kokouksessa henkild, joka
on erityisen ansiokkaasti vaikuttanut yhdistyksen toimintaan. Kunniapuheenjohtajaksi voidaan
hallituksen esityksesta nimeta yhdistyksen kokouksessa henkil6, joka on erityisen ansiokkaasti
toiminut yhdistyksen tarkoituksen saavuttamiseksi.

Kannatusjaseneksi voi hallitus hyvaksyéa luonnollisen tai oikeushenkilon, joka hyvaksyy
yhdistyksen paamaaréat ja haluaa tukea niita.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jAsen on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla
sitoutunut tai on menettelyllddn yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysté tai ei enéa tayta laissa taikka yhdistyksen sdéannodissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Eronneella tai erotetulla jasenella ei ole oikeutta yhdistyksen varoihin. Han myds menettaa
oikeutensa yhdistyksen tai liiton jasenetuihin.

5. Jasenmaksu

Varsinaiset jasenet, opiskelijajasenet, eldkelaisjasenet seka kannatusjasenet ovat velvollisia
suorittamaan yhdistykselle syyskokouksen méaaradman jasenmaksun. Varsinaisen jasenen,
opiskelijajasenen ja eldkelaisjasenen jasenmaksu voi olla suuruudeltaan erilainen. Kunniajasenet
ja kunniapuheenjohtaja ovat jasenmaksuista vapaita.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 10-16
muuta varsinaista jasenta seka 5-8 yleisvarajasenta. Varajasenten kutsumajarjestys maaraytyy
heidan vaalissa saamansa danimaaran mukaisesti.

Hallituksen toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Puolet hallituksen varsinaisista jasenista ja
varajasenista on vuosittain erovuorossa. Ensimmaista kertaa hallitusta valittaessa ratkaistaan
erovuorossa olevat arvalla.

Hallituksen valinnasta tekee esityksen vaalivaliokunta. Kokous ei ole sidottu vaalivaliokunnan
esitykseen. Valinnassa on pyrittdva huomioimaan yhdistyksen kaikkien valtakunnallisten
sopimusalojen edustavuus seka alueellinen jakautuminen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan
sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus myds valitsee yhdistyksen
edustajat liiton hallintoelimiin.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintéaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.



Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella aanten
enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

7. Yhdistyksen nimen Kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinp&a&tos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajille
viimeistdan kolme viikkoa ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi vilkkkoa ennen kevéatkokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitéda vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa
hallituksen maaradmana paivana.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaé tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld yksi aani.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota
on kannattanut yli puolet annetuista aanista. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan kaksikymmentéayksi (21)
vuorokautta ennen kokousta kutsulla, joka on liiton lehdessa tai yhdistyksen lehdessa tai
yhdistyksen nettisivulla.

11. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi &éntenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. hyvaksytdan kokouksen tydjarjestys

5. esitetdan tilinpaatods, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto



6. paatetdan tilinpadatbksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. paatetddn toimenpiteista, joihin tilinpaatds antaa aihetta

8. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. hyvaksytdan kokouksen tyojarjestys

5. paatetddn yhdistyksen hallituksen jasenten palkkioista ja tilintarkastajien
palkkioperusteista

6. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksujen suuruus
seuraavalle kalenterivuodelle

7. valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja ja vuosittain muut jAsenet
erovuoroisten tilalle

8. valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat

9. valitaan vaalivaliokunta

10. kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevét- tai syyskokouksen
kéasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle kolmekymmenta (30) vuorokautta
ennen kokousta.
12. Sdantdéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista aanista.

Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Kun yhdistys purkautuu, kdytetdan yhdistyksen varat sen toimintaa I&ahinna jatkavalle
rekisteroidylle yhdistykselle purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.

Saantojen ennakkotarkastus on suoritettu Patentti- ja rekisterihallituksessa 22.1.2008 ja
saannot on korjattu ennakkotarkastuksessa annettujen ohjeiden mukaisesti.

Saannot on hyvaksytty yhdistyksen kevatkokouksessa 12.4.2008, jolloin muuttui myos
yhdistyksen nimi.
Saannot on rekisterdity Patentti- ja rekisterihallituksessa 19.6.2008.



